
Registreringen åpner

Lunsj

09:00

Lynprat - fra sitt til sammen: Hvordan dekke behovet for et nytt og 
eksisterende arbeidsstyrke? Hvordan kan det offentlige bedre 
rammene? v/ Margrethe Marstrøm Svensrud (HK-dir),  Steinar Hansen 
(NAV Øst-Viken), Bjørn Magnus Johansen (Viken fylkeskommune), Ketil 
Solbakke (Fagskolen i Viken) og Kent Gudmundsen 
(Kompetanseforbundet). 
Hvordan kan utdanningssektoren og arbeidslivet samarbeide om å 
utvikle og tilby relevant kompetanseheving, v/Hege Bongard, leder 
for samfunnskontakt, Fredrikstad Næringsforening

 

PROGRAM

Kompetansebehov for den digitale og grønne omstillingen, v/Kaja
Reegård, sekretariatsleder i Kompetansebehovsutvalget

12:30 - 15:00

Del 1: Get ready for the future!10:00 - 11:30

11:30 - 12:30

Del 2: Rethinking learning

Dorothy Olsen, NIFU: Fokus på uformell læring
Carina Carl: Psykologisk trygghet — læringskulturens fundament 
Tale Skjølsvik, OsloMet: HR som drivkraft i digital og grønn
transformasjon 
Cristian Skyum, AOF Østfold: Strukturer for strategisk
kompetanseutvikling! 

Vi utfordrer tanker rundt utdanning, læring og kompetansearbeid.

Inspirasjonsforedrag fra Olav Schewe: Hvordan
kan vi spille på lag med hjernen?


